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ПОЛОЖЕНИЕ

О СОВЕТЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
ЛЯЛИЧСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

СУРАЖСКОГО РАЙОНА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ
1. Общие положения

1.1. Совет Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Ляличская средняя общеобразовательная школы Суражского района Брянской области (далее – Совет школы) является в соответствии с пунктом 2 статьи 35 Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" самоуправления МБОУ Ляличская средняя общеобразовательная школа (далее по тексту – Школа) и создается в целях общего руководства деятельностью Школы, её функционированием и развитием. 

1.2. Совет школы не является юридическим лицом.
1.3. Совет школы действует на основании настоящего Положения, утвержденного приказом директора Школы. 

1.4. Порядок формирования, полномочия и организация деятельности Совета школы определяются Уставом Школы и настоящим Положением. Положение о Совете школы определяет задачи, функции и права Совета школы.
1.5. Настоящее Положение и деятельность Совета школы не могут противоречить действующему законодательству Российской Федерации и Уставу Школы.
1.6. Совет школы осуществляет взаимодействие с другими органами самоуправления Школы: Общим собранием работников, Педагогическим советом, Попечительским советом, Родительским комитетом Школы.

1.7. Совет Школы не вправе вмешиваться в текущую оперативно-распорядительную деятельность Школы. Решения Совета Школы носят рекомендательный и консультативный характер.

2. Цели и задачи Совета Школы
2.1. Основной целью Совета школы является содействие функционированию и развитию Школы
2.2. В своей деятельности Совет  школы решает следующие задачи:
· участвует в разработке программы развития и функционирования школы, правил поведения обучающихся, режима работы Школы;

· организует выполнение решений Конференции Школы;

· по представлению Педагогического Совета Школы  рассматривает школьный компонент содержания образования и вносит предложения об его изменении;

· определяет необходимость и вид ученической формы;

· заслушивает отчёты о работе директора Школы, его заместителей, других педагогов, руководителей органов школьного самоуправления;

· принимает решение о поощрениях и наказаниях по отношению к отдельным учащимся;

· проводит собеседование с родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам выполнения ими  своих обязанностей в соответствии с действующим законодательством, Уставом и локальными актами Школы;
· решает вопросы материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса;

· привлекает для осуществления уставной деятельности Школы дополнительные источников финансового обеспечения и материальных средств;

· утверждает и представление Администрации района и общественности ежегодный отчет о поступлении  и расходовании средств;

· разрабатывает и принимает Правил внутреннего трудового распорядка Школы и иные локальные акты;

· осуществляет контроль за работой подразделений общественного питания и медицинских учреждений в целях охраны и укрепления здоровья детей и работников Школы;
· регулирует в Школе разрешенную законом деятельность общественных (в том числе молодежных) организаций.
· содействует развитию ученического самоуправления и общественных инициатив в Школе.
· издает локальные акты в соответствии с Уставом Школы

3. Компетенция Совета Школы
3.1. Для реализации возложенных на него целей и задач Совет Школы вправе:

· способствовать оптимальному расходованию бюджетных средств, выделяемых на содержание Школы, а также средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Школы;

· периодически заслушивать отчеты администрации Школы о реализации принятых Советом школы решений;

· знакомиться с перспективными планами развития Школы, годовыми планами работы Школы;

· заслушивать отчеты о реализации программ развития Школы на текущем этапе, предлагать соответствующие коррективы;

· принимать участие в обсуждении Публичных докладов о деятельности Школы по итогам учебного года;

· заслушивать предложения других органов самоуправления Школой по совершенствованию и развитию деятельности Школы;
· вносить предложения в администрацию, Педагогический совет, Родительски комитет Школы, Попечительский совет Школы, на Общее собрание работников по вопросам совершенствования её деятельности в сфере образования, культуры, дополнительных образовательных услуг, опытно-экспериментальной, спортивно-оздоровительной работы, укрепления кадрового состава Школы и развития её материально-технической базы;

· принимать участие в конференциях, совещаниях, семинарах, а также выступать в средствах массовой информации с целью распространения передового опыта работы Школы на федеральном, региональном, местном уровнях;

3.2. На ежегодном собрании по итогам года Совет школы представляет отчет о проделанной работе. Отчёт Совета школы носит публичный характер, проводится на основе принципа гласности с привлечением представителей администрации Школы, Общего собрания работников Школы, Педагогического совета Школы, Попечительского совета школы, Родительского комитета Школы, а также других организаций и лиц, заинтересованных в совершенствовании деятельности и развитии Школы.

3.3 Председатель и члены Совета школы устанавливает связь со средствами массовой информации и коммуникации (включая официальный Интернет-сайт, информационные образовательные порталы и др.) о деятельности Совета школы.
4. Организация и порядок деятельности Совета школы
4.1. Совет школы осуществляет общее руководство Образовательным учреждением. 
4.2. Совет школы действует на основе принципов  гласности и равноправия его членов.
4.3. В состав Совета школы входят работники Школы и представители родителей (законных представителей) учащихся Школы в общем количестве 8 человек. 

4.4. Работники Школы выбираются в Совет Школы на Общем собрании работников сроком на 3 года. Директор Школы является неизбираемым членом Совета школы и его председателем. На период отпуска директора Школы функции председателя Совета Школы могут быть возложены на одного из заместителей директора Школы. 

4.5. Представители родителей (законных представителей)  для  участия в Совете избираются на Общешкольном родительском собрании родителей (законных представителей) учащихся Школы сроком на 1 год. 

4.6. Заседания Совета школы проводятся не реже 1 раза в 3 месяца. Совет школы считает полномочным принимать решения при наличии на заседании более половины его членов. 

4.7. Каждый член Совета имеет один голос, решения Совета принимаются простым большинством голосов. Председатель имеет право решающего голоса при равенстве голосов в Совете  Образовательного учреждения. 

4.8. Осуществление членами Совета школы своих функций производится на безвозмездной основе.

4.9. В пределах своей компетенции Совет школы принимает решения, которые оформляются протоколом и, после утверждения директором Школы, являются обязательными для всех участников образовательного процесса.  Решения Совета школы не могут противоречить настоящему Уставу, действующим нормативным актам Российской Федерации  и  Брянской области.
4.10. В работе Совета школы с правом совещательного голоса могут принимать участие приглашенные представители администрации, органов самоуправления Школы, различных организаций, представители культуры и науки, другие представители общественности.
5. Ответственность Совета школы.
5.1. Совет школы несет ответственность в соответствии с действующим законодательством и Уставом Школы.

6. Заключительные положения

6.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение, а также его новая редакция принимаются решением Педагогического совета Школы после утверждения проекта изменений и дополнений Советом школы и утверждаются приказом директора Школы.
6.2. Вопросы досрочного прекращения, продления  полномочий работников Школы - членов Совета школы, их переизбрания относятся к компетенции Общего собрания работников Школы. Вопросы досрочного прекращения, продления  полномочий родителей учащихся Школы - членов Совета школы, их переизбрания относятся к компетенции Общешкольного родительского собрания родителей (законных представителей) учащихся Школы.
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